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APRESENTACAO

O Museu da Diversidade Sexual O presente material foi criado para
(MDS) é um equipamento da ampliar o dialogo com educadores
Secretaria da Cultura, Economia e e pessoas interessadas nas pautas
Industria Criativas do Governo do da diversidade. Neste livro vocé
Estado de Sao Paulo. encontrara informagoes, propostas
de discussao e ferramentas de
O MDS nasce em 2012 em dialogo acolhimento que contribuirao com
com os movimentos sociais e desde a luta do educador aliado em seus
entao tem se dedicado a ser um espacos de atuagao.

espaco destinado a memoria, a

arte, a cultura e ao acolhimento da )
comunidade LGBTQIA+ e pessoas S
aliadas. A grande missao deste

equipamento cultural é através da U
arte e da educagao ser agente de

transformagcao social.
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HISTORIA DA
COMUNIDADE

“0l4, eu sou Jaci, descendente do povo Guarani.

Para o meu povo, género é algo que os colonizadores trouxeram,
entao me identifico como uma pessoa nao binaria. Nao me enquadro
nessa légica binaria de homem e mulher.

Divido a parentalidade da pequena Inaié, com
meu afeto, porém estamos em uma relagao nao
monogamica.

A historia do Brasil nao comegou com a chegada
dos colonizadores, e nos, dissidentes de género,
estivemos presentes neste territorio, vivendo
em harmonia em nossas comunidades muito
antes da invasao.

Entretanto, para os colonizadores nossa
existéncia passou a se tornar criminosa diante
dos olhos da inquisigao, compartilho com vocés !
fatos historicos recém-descobertos para
construirmos uma nova narrativa

sobre o passado, e projetarmos

um novo futuro.”
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LINHA DO TEMPO
DA HISTORIA RECENTE

Com a promulgagao do novo Codigo Penal, deixa de ser crime
“disfarcar o sexo, tomando trajos improprios do seu, e trazé-los
publicamente para enganar” (art. 379 do Codigo Penal de 1890).

A primeira cirurgia brasileira de redesignagao sexual
em um homem transexual intersexo é realizada pelo
médico José Eliomar da Silva, em Itajai/SC.

E fundado o SOMOS: Grupo de Afirmagao Homossexual. O
coletivo surge a partir da publicagao do Lampiao da Esquina
(1978-1981), jornal pioneiro de militancia LGBTQIA+ no Brasil.

A ONG Grupo Gay da Bahia (GGB) é fundada
em Salvador; é a mais antiga associacao
brasileira LGBTQIA+ em atividade.

Surge em Sao Paulo, o Grupo Ag¢ao Léshica Feminista (GALF),
que editara o periodico ChanaComChana (1981-1987), um dos
mais importantes veiculos do ativismo léshico brasileiro.

Levante do Ferro's Bar: em 19 de agosto, apos serem impedidas
de vender o boletim ChanaComChana no reduto lésbico da
capital paulista, ativistas do GALF invadem e protestam no
espaco. A data marca o Dia Nacional do Orgulho Lésbico.

A Organizagao Mundial de Saude (OMS) retira a homossexualidade da
Classificagao Internacional de Doengas (CID) em 17 de maio, data que
sera conhecida como Dia Internacional do Combate a LGBTfobia.
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Fundagao da Associagao Nacional de Travestis e Liberados
(ASTRAL), no Rio de Janeiro. E a primeira associagao brasileira
focada exclusivamente nos direitos da populagao trans.
Jovanna Baby, uma das idealizadoras, organiza o primeiro
dicionario de bajuba: “0 Dialogo de Bonecas”.

Em 28 de junho, Dia Internacional do Orgulho LGBTQIA+, acontece a
primeira Parada de Sao Paulo, na avenida Paulista, com o lema “Somos
muitos, estamos em todas as profissoes”.

0 Processo Transexualizador, assisténcia para
usuarios com demanda para transigao de género,
é instituido no SUS pelo Ministério da Satuide.

O Supremo Tribunal Federal reconhece o status
de entidade familiar a uniao homoafetiva,
equiparando-a com a uniao estavel (ADI n° 4.277).

E criado o Centro de Cultura, Meméria e Estudos da
Diversidade Sexual do Estado de Sao Paulo (decreto
estadual n° 58.075/2012); em 2018, o centro passa a
denominar-se Museu da Diversidade Sexual.

O decreto n° 8.727/2016 assegura o direito ao nome
social no ambito da administragao publica federal.

O STF assegura o direito de pessoas trans a alteragao
do prenome e do sexo no registro civil, no julgamento da
acao direta de inconstitucionalidade n. 4.275/2018.
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O CID 11 da OMS retira a transexualidade da categoria

de transtorno mental. No julgamento da acao direta de
b{el M inconstitucionalidade por omissio n° 26 / 2019, o STF

criminaliza a LGBTfobia, equiparando-a ao crime de racismo,

enquanto o Congresso Nacional nao legisle sobre o tema.

O STF considera inconstitucional que homens
b{o»{o Bl homossexuais cis, travestis e mulheres trans sejam
impedidos de doar sangue (ADI n. 5.543/2020).

“Infelizmente, somos povos forjados sob a logica da colonizagao
europeia. Nossos corpos, saberes e afetos foram moldados por uma
estrutura de poder que impos um tinico modo de existir no mundo,
pautado pela hierarquia, pelo binarismo e pela supressao das diferengas.

Herdamos uma monocultura civilizatéria que, ao longo dos séculos,

silenciou outras formas de conhecimento, relacionamento e

pertencimento. Comungamos, muitas vezes inconscientemente, com

essa logica dominante, reproduzindo os mesmos modelos que nos

excluiram e violentaram. Contudo, reconhecer essa heranga nao significa
aceita-la como destino.

Nossos ancestrais, antes da invasao colonial, ja possuiam
formas complexas e profundas de entender a vida, o
tempo, os corpos e os vinculos. Nesse outro horizonte,
nao havia a necessidade de aprisionar os seres em
categorias fixas como “homem” ou “mulher”, nem de
normatizar os afetos sob uma unica moral religiosa
ou sexual. O pertencimento, nesse outro horizonte, se
dava pela relagao com a terra, com o coletivo e com a
espiritualidade. Portanto, convido vocé a conectar-se a
ancestralidade afro-indigena como uma via potente para
reimaginar os mundos possiveis.'’
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LETRAMENTO

“0i, me chamo Clarisse, minha
identidade de género é travesti,

em relagao a orientagao sexual
afetivo sou uma mulher lésbica.
Estou no mestrado, estudo género e
sexualidade. E para ampliar o debate,
conduzirei este letramento.

~

0 campo dos estudos de género
emerge, na literatura académica,
como um instrumento de analise
critica das estruturas de poder
presentes nas praticas sociais. Tais
estruturas, historicamente construidas
e hierarquizadas, sao resultado direto
de processos de dominagao, entre os
quais se destaca a colonizacao.

Esta, ao impor normas rigidas sobre
os papéis sociais de homens e
mulheres, contribuiu para consolidar
uma visao binaria e dicotomica dos
corpos e das subjetividades.

Nesse cenario, é urgente consolidar
um pensamento critico e inclusivo,
capaz de romper com os discursos
normativos e de promover a
valorizagao das multiplas formas de
existéncia humana.

0 conhecimento, nesse sentido, atua
como ferramenta de transformagao
social e politica, permitindo o
reconhecimento pleno da dignidade e
dos direitos das pessoas LGBTQIA+."

/

SEXO

O sexo é comumente atribuido com base
BIOLéGICO em caracteristicas anatomicas e genéticas

e produgoes hormonais (cromossomo XX
{vagina}, XY {pénis} ou intersexo), mas essa classificagao nao
da conta da complexidade das experiéncias humanas. O termo
“hermafrodita”, por exemplo, hoje considerado inadequado e
estigmatizante, foi substituido por “intersexo”, reconhecendo a
multiplicidade de expressoes corporais que nao se enquadram nas
categorias tradicionais de masculino e feminino.

~
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GENERO O género, por sua vez, é compreendido como

uma construgao social, historicamente situada e
culturalmente variavel. Atribuido com base no sexo biolégico, ele
se expressa por meio de normas, comportamentos, linguagens
e simbolos que definem o que se espera de homens e mulheres
em cada sociedade. A identidade de género refere-se a maneira
como cada individuo se percebe — podendo coincidir ou nao com
o género atribuido ao nascimento —, enquanto a expressao de
género diz respeito as formas como essa identidade é manifestada
publicamente, por meio do vestuario, da linguagem corporal, da
voz, entre outros aspectos. Tal distingao torna-se crucial para
entender a diversidade de vivéncias, que incluem pessoas cisgénero,
transgénero, nao-binario e entre outras.

J

ORIENTAGAO No que se refere a orie:ntaqéo _
AFETIVO-SEXVUAL afetivo-sexual, esta diz respeito

a diregao da atragao fisica,
emocional e afetiva de uma pessoa, podendo ser heterossexual,
homossexual, bissexual/pansexual ou assexual, entre outras
possibilidades. A orientagao sexual, assim como o género, é uma
dimensao identitaria complexa e nao corresponde a uma escolha
consciente, mas a uma vivéncia subjetiva que se constitui ao longo
do tempo. A sociedade, entretanto, tem historicamente naturalizado
a heterossexualidade como norma, deslegitimando outras formas
de desejo e afetividade. Esse sistema heteronormativo tem
produzido diversas formas de exclusao e violéncia, especialmente
contra pessoas LGBTQIA+.

~
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CONSCIENCIA
DE GENERO

IDENTIDADE

DE GENERO:

MULHER;

HOMEM; CISGENERO
ou

PESSOAS TRANSGENERO

NAO BINARIAS.

EXPRESSAO
DE GENERO:
e | ORIENTAGAD
# QUEBRA PADROES AFETIVA/SEXUAL:
ESPERADOS PELA ek s
SOCIEDADE? HETEROS SEXUAL;
OU SEGUE 0S PADROES HOMOSSEXUAL; [

BISSEXUVAL;
ASSEXUAL;
PANS SEXUAL.

——
« ESPERADOS PELA

SOCIEDADE?

SEXO BIOLOGICO:
PENIS;  F:
vaeivg; &
INTERSEXO. &

10
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HISTORIA DA SIGLA, SIGNIFICADO
E SUA LUTA POLITICA

Desde o surgimento da sigla, em
meados da década de 1960 —
impulsionado pela mobilizagao de
diversos coletivos em busca de
reconhecimento e intensificado apds
a Revolta de Stonewall (assista ao
video no QR Code abaixo), em 1969
— o termo “gay” era frequentemente
utilizado para se referir a qualquer
pessoa da comunidade LGBTQIA+.
Com o passar do tempo, os coletivos
passaram a se organizar para
garantir uma representacao mais
justa e especifica de cada grupo
dentro da comunidade. Assim, a
sigla evoluiu, passando por variagoes
como GLBT, LGBT e
LGBTI, até chegar ao
formato que utilizamos
atualmente (em 2025):
LGBTQIAPN+.

Um fato historico interessante sobre a
escolha da letra “L" para iniciar a sigla
foi abordado em uma publicagao da
revista Emerge Mag (leia o QR Code
abaixo), que rememora a década de
1980 — periodo em que o virus HIV se
espalhava rapidamente pela América
Latina, especialmente entre homens
cisgénero gays. Como resultado, muitos
deles foram proibidos de doar sangue
e passaram a ser negligenciados
pelos sistemas de satde. Diante desse
cenario, grupos de mulheres lésbicas
nos Estados Unidos se organizaram
para doar sangue e oferecer apoio.
Essa mobilizagao evidenciou a

forca, solidariedade

e protagonismo das
mulheres léshicas em
meio a desinformagao e |
ao intenso preconceito
que marcavam a época. [5]

p
L - LESBICAS

género feminino.

Léshicas sao mulheres (cisgéneras
ou transgéneras) que experimentam
atragao sexual, afetiva e/ou romantica por outras pessoas de

0 més de agosto é considerado o més da visibilidade lésbica,
sendo no dia 19 o dia do orgulho lésbico, em memoria ao Ferro's
Bar, e o dia 29 de agosto é o dia nacional da visibilidade lIésbica em
referéncia ao primeiro seminario nacional de Iésbhicas (SENALE).

11
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-~

G - GAYS Gays sao homens (cisgéneros ou transgéneros)
que experimentam atragao sexual, afetiva e/ou
romantica por outras pessoas de género masculino.

0 28 de junho é o Dia Internacional do Orgulho LGBTQIA+ e é
também conhecido como Dia do Orgulho Gay.

>

B - BISSEXUAIS Bissexuais, sao pessoas (cisgéneros

ou transgéneros) que se caracterizam
pela atragao por mais de um género, seja de forma emocional,
romantica ou sexual. Essa atragao pode variar em intensidade
entre os diferentes géneros, portanto pessoas bissexuais podem se
relacionar com individuos do mesmo género ou de outros géneros.

0 dia 23 de setembro é dedicado a visibilidade bissexual.

J

T - TRA“SEXUAL/ Pessoas trans é um termo
TRANSGENERO/TRANS 9uarda-chuva que abrange

individuos cuja identidade
de género difere do sexo que lhes foi atribuido ao nascer. Isso inclui
mulheres trans, homens trans e pessoas nao binarias. Pessoas
transgénero sao aquelas que nao se identificam com o género que
lhes foi designado com base em seu sexo biolégico.

0 dia 29 de janeiro é dedicado a visibilidade trans.

P~

12
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- I~

QG - QGUEER Originado nos Estados Unidos durante

a década de 1980, o termo “Queer” (ou
“genderqueer”) foi cunhado para designar individuos que nao se
alinham aos padroes normativos de género e sexualidade impostos
socialmente. Seu objetivo é englobar a ampla diversidade de
orientagoes sexuais e identidades de género.

Nao existe uma data especifica de visibilidade para pessoas Queer,
sendo comemorado no dia 28 de junho, no dia internacional do
orgulho LGBTQIA+.

~ \!@)

I - INTERSEXO Pessoas intersexo possuem

caracteristicas sexuais fisicas
que divergem das normas culturais tipicamente associadas as
designacoes binarias de feminino ou masculino, baseadas nas
configuragoes cromossomicas ensinadas tradicionalmente em
aulas de biologia (como o padrao “XX" para mulheres e “XY" para
homens). Individuos intersexo podem apresentar diversas variagoes
cromossomicas, incluindo “XXY", “XXXY", “XXYY" e “X0", entre outras.
Essa diversidade genética desafia a logica binaria de género e a ideia
de que a genitalia determina a identidade de género de uma pessoa.

De acordo com estimativas da ONU, existem cerca de 100 mil
brasileiros intersexo. As pesquisadoras Céu Albuquerque, Thais
Emilia e Dionne Freitas, autoras do livro “150 Variagoes Intersexo”,
identificaram aproximadamente 150 variagoes intersexo distintas.
A letra | foi incorporada a sigla em 2018, com a fundagao da ABRAI.

0 dia 26 de outubro é dedicado a visibilidade intersexo.

13
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|~

a N\
A - ASSEquL A assexualidade se manifesta na auséncia \

total, parcial ou contextual de atragao
sexual por outras pessoas, independentemente de seu género. Individuos
assexuais podem nao sentir atragao sexual ou desejo por relagoes
intimas/sexuais. Distintamente, ser assexual nao significa ser assexuado.
Para descrever aqueles que sentem atragao sexual com maior frequéncia
e menos restricoes, a comunidade assexual criou o termo “alossexual"”.

A letra A foi incorporada na bandeira por volta de 2015, quando o debate
conseguiu ganhar mais for¢a dentro do movimento LGBTQIA+.

0 dia 6 de abril é dedicado a visibilidade assexual.

- J

-

-
P - PANSEXVAL NAO-
o BINARIEDADE
A pansexualidade é
a atragao a_feti_va} e Pessoas nio-binarias,
independentemente de seu género que transcende a
génefo, expressao de género dicotomia homem/mulher. A
ou orientacao sexual. nao-binariedade representa
) i uma experiéncia de género
0 dia 8 de dezembro é o que questiona e rompe com
dia dedicado a celebrar a o binarismo de género.
pansexualidade, enquanto o
dia da visibilidade pansexual e 0 dia 14 de junho é
panromantica é comemorado dedicado a visibilidade
no dia 24 de maio. nao-binaria.
N o\l J

0 simbolo “+" adicionado a sigla busca reconhecer outras
orientacgoes e os debates em curso na comunidade, refletindo a
natureza dinamica e em constante atualizagao dessas discussoes,

compreendendo que o dialogo é continuo e evolutivo.
14
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BANDEIRA EXPLICADA

ORGULHO

TRANS
ORGULHO CORES EM CORES USADAS
INTERSEXO REFERENCIA PELO MOVIMENTO

AO MOVIMENTO LGBT+DESDE AS

ANTIRRACISTA PRIMEIRAS
MANIFESTACOES
EM 1978

15
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ORIENTACOES E DICAS
SOBRE A COMUNIDADE

“lai, eu sou o Dan. Um homem transgénero,
bissexual. Hoje estou em um relacionamento
monogamico com outro homem cisgénero.
Minha experiéncia como uma pessoa bissexual
me faz sentir atragao pela personalidade da

pessoa, género e genitalia nao sao fatores que
influenciam no despertar do meu interesse.
Enquanto uma pessoa que também esta
aprendendo todos os dias sobre a minha
propria comunidade, compartilho orientagoes
e dicas que aprendi.”

COMUNICACAO INCLUSIVA

Nesta forma de comunicagao adapta-se o discurso para que os substantivos proprios
atrelados as pessoas nao tenham o género definido. E para isto utilizamos palavras
que indicam neutralidade de género.

Exemplo:

Ao invés de usar “os gestores”, vocé pode usar “equipe gestora”. Ao invés de usar
“procura-se candidato para a vaga” vocé pode usar “procura-se pessoa candidata
para a vaga".

- J

16
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LINGUAGEM NEVTRA

Nesta forma de comunicagao usa-se artigos e pronomes neutros no discurso para
que os substantivos proprios atrelados as pessoas nao tenham o género marcado.

0 que é artigo: segundo o Evanildo Bechara, o artigo é a vogal que antecede o
substantivo.

feminino: masculino: neutro:
a,as,uma,umas 0, 0S, um, uns e, es, ume, umes.

O QUE E PRONOME

Segundo o Evanildo Bechara o pronome faz referéncia a um objeto substantivo no
discurso. Para indicarmos a outras pessoas no discurso usamos os pronomes pessoais.

Os pronomes pessoais em terceira pessoa sao:

feminino: masculino: neutro:
ela, elas ele, eles elu, elus, ile, iles

A linguagem neutra esta em construgao e ainda nao foi absorvidas pela norma
padrao da lingua portuguesa.

Na Educacao: Portaria n° 33 de

\ 2018 do Conselho Nacional de
Educagao para o MEC:

NOME Soc IAL Art 2° garante a possibilidade do

uso do nome social por pessoas

E a designagio pela qual a pessoa trans.

trans, binaria ou nao, se identificae é

socialmente reconhecida. Segundo o Art 3° Estudantes maiores de 18
decreto presidencial N° 8.727 de 2016 o podem solicitar o uso do nome
nome social devera ser adotado, indicando social.

a obrigacao de constar nos documentos

oficiais o nome social da pessoa trans. Art 4Estudantes menores

/ de 18 anos podem solicitar o

uso do nome social mediante
representantes legais.
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RETIFICACAO DE NOME

E o processo de alteragdo do prenome e do género nos documentos de nascimento e
casamento para pessoas transgénero, binarias ou nao.

No ano de 2018 o Supremo Tribunal Federal (STF) garantiu a pessoas trans o direito
a alteragcao do nome sem a necessidade de autorizagao judicial ou de nenhum
processo de modificagao corporal de afirmagao de género (cirurgias e hormonio).

Neste ano o Conselho Nacional de Justi¢ca (CNJ) publicou o Provimento n° 73/2018 e
regulamentou o procedimento para solicitar a retificagao de registro civil diretamente em
cartorio. Facilitando o processo de alteragao.

E possivel encontrar informagoes mais apuradas como; os
documentos necessarios para o processo de retificagao; a
gratuidade do processo e diividas frequentes, no site da defensoria

pliblica de Sio Paulo. B

USO DO BANHEIRO

0 uso do banheiro é um principio basico de dignidade da pessoa
humana garantido pela Constituigao Federal de 1988. E este
direito deve ser garantido “sem preconceito de origem, raga, sexo, O

cor, idade e quaisquer outras formas de preconceito” (1988). U D

Segundo o Decreto Presidencial 8727/2016 cada individuo tem o
direito de reconhecer a propria identidade, sem guardar relagao
necessaria com o sexo atribuido no nascimento. )

Portanto negar ou atuar para impedir o acesso a banheiros
ou espagos masculinos ou femininos em oposigao ao direito
a autodeterminagao da pessoa trans é violar os direitos a
liberdade e as identidades de pessoas trans. (ANTRA, 2023).

E possivel encontrar mais informagdes sobre o uso do banheiro
em um Dossié criado pela ANTRA, acesse ao lado.

18
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“Lembre-se que no Brasil, a LGBTfobia é criminalizada por
equiparagao a Lei do Racismo (Lei n° 7.716/1989) e pela Lei n°
10.948/2001, que veda a discriminagao por orientagao sexual.

&)

E fundamental a conscientizagio da populagio sobre

crimes de LGBTfobia. Todos nés como cidadaos temos
responsabilidade e dever de notificar atos criminosos e
denunciar para as autoridades cabiveis. Em caso de violagao
de direitos humanos contra a comunidade LGBTQIA+, procure
auxilio imediatamente!”

4 )

Compareca a uma delegacia para registrar o boletim de
ocorréncia ou entre em contato com a policia através do 190;

Registrar a dentincia junto a ouvidoria da Secretaria dos Direitos
Humanos através do Disque 100 ou via Whatsapp pelo nimero
(61) 9656-5008.

Em caso de violéncia contra mulheres, as dentincias podem ser
feitas via Central de atendimento a Mulher através do nimero 180
ou via Whatsapp pelo niimero (61) 9610-0180

- J

“Todos os canais citados acima funcionam 24h por dia e podem ser
acionados de qualquer lugar do Brasil de forma anonima. Quem nao
se posiciona diante o enfrentamento a violagao de direitos humanos, é
cumplice! Denuncie!”

OB
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SAUDE E BEM-ESTAR

“0i, meu nome é Caé, sou uma
pessoa intersexo, entretanto,
descobri que era uma pessoa
intersexo tardiamente. Quando
nasci, devido a minha vulva, fui
designada como mulher, entretanto
na adolescencia meu corpo nao
correspondia ao desenvolvimento de
um corpo com vulva. Entao busquei
fazer exames e me descobri uma
pessoa intersexo, foi bastante
libertador, pois nunca me
encaixei completamente
na construgao social

do género que me
designaram ao
nascimento, devido a
esta descoberta busquei
por muitas pesquisas
sobre saude
fisica e mental

e compartilho
algumas
informagoes que
encontrei.

Por muitos anos, os corpos e
identidades LGBTQIA+ foram
patologizados. Foi s6 em 1990,
gragas a pressao de décadas de
lutas sociais, que a Organizagao
Mundial da Satide (OMS) finalmente
retirou a homossexualidade da lista
de doengas.

E, mesmo assim, a transsexualidade

e a transgeneridade s6 deixaram

de ser classificadas como
transtornos em 2018.

Esse reconhecimento
institucional
representa um marco
historico, mas nao
elimina os desafios
cotidianos enfrentados
pelas pessoas
cujas identidades e
expressoes de género
e sexualidade divergem
do padrao hegemonico.”

20
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SAUDE MENTAL DA
POPULACAO LGBTI+

De acordo com a Organizagao
Mundial de Saide (OMS), a saide
mental é definida como “um
estado de bem-estar no qual o
individuo reconhece suas proprias
habilidades, consegue lidar com
as tensoes da vida, trabalha de
forma produtiva e contribui para
sua comunidade"'. Todavia, quando
se vive em uma vida de exclusao,
marginalizagao, preconceito e
silenciamento, atingir esse bem-
estar torna-se uma meta dificil de
ser alcangada.

A Sauide Mental é um tema de
grande importancia quando
falamos de Pessoas LGBTIA+.
Historicamente, sobretudo no
inicio do desenvolvimento das
ciéncias da saude, fazer parte de
um grupo minoritario de orientagao
sexual e identidade de género

foi considerado uma doenca ou
transtorno, sendo inclusive quadros
incluidos nos principais manuais de
saude mental.

Até 1973, por exemplo, a Associagao
Americana de Psiquiatria incluia

a homossexualidade no Manual
Diagnéstico e Estatistico de
Transtornos Mentais (DSM). Ja na
OMS, o termo “homossexualismo”

foi retirado da Classificagao
Internacional de Doencas (CID)
somente em 1990 — neste mesmo
manual, ser uma pessoa trans
somente deixou de ser considerado
doenca oficialmente em 2018,

com a substituigao do termo
“transexualismo” por “incongruéncia
de género”.

Diversos estudos no Brasil e no
Mundo apontam as vulnerabilidades
das pessoas LGBTIQAPN+ quando o
assunto é saide mental, em especial
quando tratamos de maiores riscos
de desenvolver quadros ansiosos,
depressivos, praticas de autolesoes,
tentativas de suicidio e uso abusivo
de drogas em comparagao a
pessoas cis e heterossexuais?,’.
Somente no Brasil, apés o inicio da
pandemia de Covid-19, houve um
aumento de 30% dos diagnésticos
de depressao e 47,6% dos quadros
de ansiedade.*

Ademais, ha também outro tipo de
sofrimento: o Estresse de Minoria.
Além dos estressores comuns da
vida cotidiana (como trabalho, renda,
relacionamentos amorosos, familia,
entre outros), os grupos minoritarios
possuem um estresse especifico

e que se subdividem em trés: 1)
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experiéncias de vitimizagao, que é

a vivéncia de preconceito, violéncia,
agressao, rejeicao, entre outros;

2) o preconceito internalizado, ou
seja, quando a pessoa rejeita a
propria sexualidade/identidade; e 3)
ocultacao da orientagao/identidade,
que é quando ha o medo de ser
descoberto por ser quem se é.5

Para as pessoas trans e travestis,
outros temas relacionados a saide
mental incluem a incongruéncia

e a disforia de género. Enquanto

a Incongruéncia de Género é
definida como “uma incongruéncia
marcada e persistente entre o
género experimentado de um
individuo e o sexo atribuido” (CID-
11¥, a disforia é classificada como
o "sofrimento psicolégico que é
resultado da incongruéncia de
género” (DSM-5-TR)".

Ou seja, enquanto o primeiro fala da
diferenca entre o género atribuido

e 0 que a pessoa se identifica,

o ultimo fala das anguistias que
existem na distancia entre a
identidade atribuida ao nascer e o
género com o qual se identifica. Na
disforia, € comum, por exemplo, o
desejo de se livrar de caracteristicas
sexuais primarias ou secundarias
que surgem em seu corpo (como
crescimento da barba ou aumento
dos seios). Um exemplo de disforia
esta no sofrimento intenso de
homens trans durante o periodo

material de apoio do professor aliado

menstrual - chamado muitas vezes
de “monstruagao”.

Frente a todos esses sofrimentos
e estigmas, algumas medidas
cotidianas podem contribuir para
aliviar e cuidar da saiide mental:

* Acolhimento e empatia: ter uma
postura empatica e acolhedora,
livre de julgamentos, é o
primeiro passo para estimular
a aproximagao e conexao,
sobretudo quando a rejei¢gao
é a vivéncia predominante.
Saber escutar, entender e dar
suporte contribui para minimizar
o sentimento de solidao que
assola muitas pessoas LGBTIA+.

* Estar em constante
aprendizado: ninguém
nasce sabendo de tudo e o
conhecimento é construido
cotidianamente. Esteja aberto/
a/e a conhecer um pouco mais
das siglas, a se atualizar quanto
a praticas cientificas, leis e
lutas que marcam as pessoas
minoritarias. Muitas vezes,
araiz dos preconceitos é o
desconhecimento.

* Posicione-se: ser uma pessoa
aliada implica em nao estar
em siléncio em situagoes
de violéncia. Desde falas
preconceituosas até violéncias
fisicas, o posicionamento é
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fundamental para proteger as
vitimas e cuidar da satde mental
de pessoas LGBTIA+. Em casos
que necessitem de Boletim de
Ocorréncia, estar presente no
momento da dentincia ajuda

nao s6 no apoio mas também a
validar o ocorrido.

Esteja atento a possiveis

riscos: saude mental nao é
frescura. Muitos sofrimentos
passam despercebidos, sao
negligenciados ou diminuidos
quando acontecem - e, em
muitos casos, nem a propria
pessoa é capaz de se perceber
como em risco. Se perceber
mudancas de comportamento,
de humor ou falas depreciativas,
oriente para procurar servigos de
salide mental da sua regiao: UBS
em casos mais leves, CAPS em
episodios de maior gravidade e
UPA/Hospitais em situacgao de
risco iminente a vida.

Por fim, é importante destacar que
o cuidado de saiide mental das
pessoas LGBTIA+ segue Resolugoes
do Conselho Federal de Psicologia
que regulamentam, orientam e
fiscalizam a atuagao de Psicélogos
para essa populacao. Dentre elas,
ha a Resolugao CFP 01/99%, que
estabelece normas de atuagao

para os psicélogos em relagao a
Orientagao Sexual e que determina
que psicologos nao colaborarao
com eventos e servigos que
proponham tratamento e cura das
homossexualidades; a Resolugao
CFP 01/201&, que norteia a atuagao
para as psicoélogas e os psicélogos
em relacao as pessoas transexuais
e travestis; e a Resolugao 08/2022°,
que orienta sobre a atuagao para
profissionais da psicologia em
relagao as bissexualidades e demais
orientagoes nao-monossexuais
(orientagoes que nao se atraem por
apenas um género).

CINTHYA SANTOS - PSICOLOGA, ESPECIALISTA
EM SEXUALIDADE, DIREITOS HUMANOS E SAUDE COLETIVA
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CcODIGO DE ETICA PROFISSIONAL
DO PSICOLOGO

“0 psicologo trabalhara visando promover a satide e a qualidade de vida das
pessoas e das coletividades e contribuira para a eliminagao de quaisquer formas de
negligéncia, discriminagao, exploracao, violéncia, crueldade e opressao.”

Esta vedado ao psicélogo:

*  Praticar ou ser conivente com quaisquer atos que caracterizem negligéncia,
discriminagao, exploragao, violéncia, crueldade ou opressao;

. Induzir a convicgoes politicas, filoséficas, morais, ideolégicas, religiosas, de
orientagao sexual ou a qualquer tipo de preconceito, quando do exercicio de
suas funcoes profissionais;

+  E possivel encontrar mais informagoes sobre o uso do banheiro em um Dossié
criado pela ANTRA (qrcode com o documento e foto da capa do dossié).

J
“Vocé sabia que o Projeto de Lei n.1795/2022, busca
enquadrar a pratica de terapias de conversao de
orientagao sexual como crime no Brasil."
RELACAO COM O CORPO E IST'S
Uma relagao sexual consentida Com o uso de camisinhas, nos
deve vir acompanhada de métodos preservamos das IST's. Mas o que
de protegao. As camisinhas sao IST'S?
externa e interna sao distribuidas
gratuitamente pelo SUS. Segundo o Ministério da

Satde, Infecgoes Sexualmente
Transmissiveis, que podem ser
causadas por virus, bactérias e outros
microrganismos, sao transmitidas,
principalmente por meio de contato
sexual sem o uso de camisinha com
uma pessoa que esteja infectada.
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“A Organizagao Mundial da Satde informa que mais de 1
milhao de IST's curaveis sao adquiridas todos os dias no
mundo todo em pessoas de 15 a 48 anos. Entretanto temos
algumas IST's que nao tem cura, como o HIV e a Aids. Por
isso é tao importante se prevenir. Mas calma, em caso de
sexo desprotegido existe dois medicamentos chamados
PrEP e PEP, que sao distribuido gratuitamente pelo SUS."

-

E O QUE E A PREP E PEP?

PrEP é a Profilaxia Pré-Exposigao ao HIV.

Segundo o Centro de Referéncia e Treinamento DST/AIDS- SP PrEP consiste no
uso de medicamentos anti-HIV de forma programada para evitar uma infecgao pelo
HIV. Inicialmente aprovada no Brasil para o uso diario e continuo do medicamento,
desde 2022 também é possivel toma-la na modalidade “sob demanda”. Caso haja
uma exposigao (situagao de risco), o medicamento nao permite que o HIV se instale
no organismo.

Atualmente, s6 ha um produto aprovado para PrEP no pais, que

é um medicamento 2 em 1 (tenofovir e entricitabina). A palavra
“profilaxia” significa prevengao. A sigla PrEP vem do inglés (Pre-
Exposure Prophylaxis).

A PEP é o uso de uma combinag¢ao de medicamentos anti-HIV
(tenofovir + lamivudina + dolutegravir) em carater de urgéncia,  Saiba onde encontrar
APOS uma situagao de risco, por somente 28 dias, e ja esta lugares que oferecem

disponivel no Brasil ha anos. AU L A el
o Brasil?
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RECURSOS PRATICOS

“Ei, muito prazer, eu sou a S6nia, sou uma

mulher cis e hetero, e sou uma grande aliada da
comunidade LGBTQIA+, estou atuando como
professora na rede publica de ensino ha muitos
anos, entao compartilharei alguns dos recursos
praticos que utilizo em sala de aula para abordar as
questoes da diversidade sexual e de género.”

JANEIRO FEVEREIRO MARCO ABRIL

29/01 20/02

Dia da visibilidade Dia internacional da

Travesti e transmasculinidade

Transgénero

MAIO JUNHO JULHO AGOSTO
17/05 28/06 14/07 29/08

Dia internacional Dia internacional do | Dia Internacional Dia da visibilidade
de combate a Orgulho LGBTQIA+ das Pessoas Nao Lésbica
LGBTIfobia Binarias

SETEMBRO OVUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO
23/09 26/10 01/12

Dia da visibilidade Dia da visibilidade Dia Mundial
Bissexual Intersexo Contra Aids
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PERSONALIDADES LGBTGIA+
DE DIFERENTES AREAS DO
CONHECIMENTO

LITERATURA

MARIO DE
ANDRADE

Figura central para o Movimento
Modernista no Brasil, sua orientagao
sexual foi tornada publica em 2015
através da pesquisa no compilado
de cartas trocadas com o poeta
Manuel Bandeira.

MATEMATICA

ALAN TURING

Criador de uma das primeiras versoes
do computador e figura central para a
vitoria dos Aliados durante a Segunda
Guerra Mundial, sofreu LGBTfobia do
estatal da Inglaterra.

J

ARTE

FRIDA
KAHLO

Pintora mexicana de enorme
relevancia, com deficiéncia adquirida
apos acidente em sua juventude; em
seus diarios e em sua vasta produgao
artistica refletiu sobre sua orientagao
sexual e sobre a nao monogamia.

CIENCIA

SALLY RIDE

Astronauta e a primeira mulher a
viajar para o espago, viveu sua vida
com a companheira, entretanto sua
sexualidade so foi tornada publica
apos a morte.
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4 4
ESPORTE POLITICA
QUINN KATIA
TAPETY

Primeira pessoa trans a receber
medalha em uma Olimpiada, pessoa
nao binaria integrou a Sele¢ao
Canadense de Futebol.

Vereadora eleita em 1992, primeira
pessoa trans a ser eleita para um
cargo publico.

- -
INDICACAO DE MATERIAIS
PARA PESQUISA
[ElpmE] ABGLT EIEI ANTRA
Ir. Associacao Brasileira i Associagao
E de Lésbicas, Gays, =% Nacional de
Bissexuais, Travestis, Travestis e

Transexuais e Intersexos Transexuais

Pl Arquivo Lésbico

Coletivo de assexuais Planos de aula para
para educacao e ! # trabalhar diversidade
visibilidade sobre as Sexual
Assexualidades
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MUSEV ALIADO DA ESCOLA

0 espago do Museu da Diversidade
Sexual pode ser um grande aliado
na ampliacao do debate sobre
diversidade sexual e de género.

As exposi¢coes mediadas pelo nosso
Nucleo de Educagao proporcionam
uma imersao cultural e artistica

na comunidade LGBTQIA+ capaz

de fomentar o debate com a
apresentagao de outras visoes de
mundo e perspectivas.

Nossa equipe de educadores
conduz cada grupo com carinho e
atengao, se debrucando nas duvidas
e necessidades daquele grupo

para construir um conhecimento
transformador e que possa
fortalecer as vivéncias dentro da
diversidade.

Entao como vocé pode agendar sua visita mediada com a equipe do
educativo do Museu da Diversidade Sexual?
1. Acesse o site 2. 3. 4.
do Museu da Verifique a Selecione o Complete o
Diversidade Sexual disponibilidade dia e o horario formulario de
de horarios em desejado inscricao
nosso calendario
de agendamento
Quem pode realizar visitas mediadas em grupo?
Escolas  Universidades Instituicoes ONGs Coletivos, Agéncias
de ensino Associagoes de turismo
e movimentos
sociais

Ficou com duvidas, gostaria de fazer algum comentario ou sugestao?

Entre em contato pelo e-maileducativo@museudadiversidadesexual.org.br
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